Положение о Программе предоставления спонсорской помощи на прохождение летних стажировок в научных лабораториях Великобритании – 2017 год
1.
Общие положения
1.1. Программа предоставления Спонсорской помощи Научно-образовательного фонда                    им. Академика Шахмардана Есенова (именуемый в дальнейшем Фонд) студентам и специалистам (далее Программа) для прохождения летних стажировок в лабораториях Великобритании направлена на поиск, отбор и поддержку талантливых казахстанских ученых, желающих в перспективе заниматься научной деятельностью в Казахстане, а также на развитие научного и исследовательского потенциала страны в целом.  
1.2. В данном Положении смыслом термина «Спонсорская помощь» является денежная выплата в размере достаточном для покрытия расходов на получение визы, оформление минимально необходимой страховки, приобретение авиаперелета, проживания и питания на месте прохождения стажировки, но не более чем на 3 месяца. Спонсорская помощь предоставляется на безвозмездной основе каждому из получателей средств в рамках данной Программы в целях прохождения стажировки в ведущей научной и/или исследовательской лаборатории Великобритании; 
1.3. Фонд осуществляет данную программу в рамках понимания того, что наличие опыта прохождения стажировок положительно влияет на формирование отечественных научных кадров; 
1.4. Программа проводится и финансируется по инициативе Научно-образовательного фонда           им. Академика Ш.Есенова;
1.5. Данная Программа предоставляет возможность 5 (пяти) лучшим студентам/ специалистам, прошедшим два конкурсных отбора, получить спонсорскую помощь на прохождение летней стажировки в лабораториях Великобритании в 2017 году;
1.6. Участниками программы могут быть граждане РК старше 18 лет, действующие специалисты в области химии и нефтегазового направления, а также студенты бакалавриата, магистратуры, докторантуры, обучающиеся в казахстанских вузах по вышеуказанным направлениям.
2.
Этапы реализации программы:
2.1. Спонсорская Программа Фонда является долгосрочной и реализуется в несколько этапов.
2.2. Первый этап – Конкурсный отбор участников Программы. На данном этапе отбираются лучшие соискатели, которые продемонстрировали отличные знания по основным предметам, подтвердили свою заинтересованность в дальнейшей научной деятельности, подтвердили свои достижения в научной деятельности (олимпиады, конференции, исследования, публикации), подтвердили хороший уровень английского языка;
2.3. Второй этап – подготовительный этап и поступление на программу летних стажировок. На данном этапе прошедшие конкурсный отбор участники проходят процесс подготовки и поступления на программу стажировок:
1) Осуществляют подготовку документов для получения визы; 
2) Оформляют страховку;
3) Осуществляют поиск помещения для проживания;
4) Списываются с профессорами касательно научных работ.
На данном этапе содействие, сопровождение и соответствующую консультацию участникам программы оказывает соответствующая команда консультантов Программы (см. пункт 5 настоящего Положения);

3.
Конкурсный отбор участников программы:
3.1. Требования к участникам конкурса.
1) Участниками программы могут быть граждане РК старше 18 лет, действующие специалисты в области химии и нефтегазового направления, а также студенты бакалавриата, магистратуры, докторантуры, обучающиеся в казахстанских вузах по направлениям:
· Химия;
· Экология;

· Биотехнология;

· Нефтегазовое дело;

· Материаловедение и технология новых материалов;

· Химическая технология неорганических веществ;

· Химическая технология органических веществ;

· Безопасность жизнедеятельности и защита окружающей среды;

· Нефтехимия;
· Наноматериалы и нанотехнологии;
· И другим сопутствующим направлениям. 
2) Соискатели должны успевать по всем основным дисциплинам на «хорошо» и «отлично». Данные должны быть подтверждены оригиналом и копией зачетной книжки либо диплома, и рекомендацией ректора/ проректора вуза либо научного руководителя, где студент проходит обучение;
3) Соискатели должны иметь достижения в олимпиадах и конкурсах научных проектов. Данные должны быть подтверждены копиями дипломов, грамот, сертификатов и т.д.;
4) Соискатель должен знать английский язык на уровне не ниже upper intermediate. В случае если у Соискателя нет возможности предоставить соответствующие сертификаты, ему будет предоставлена возможность пройти соответствующее тестирование либо интервью;
5) Соискатель должен обладать специфическими интересами в сфере конкретной научной области и предоставить в Фонд соответствующие подтверждения: собственные научные статьи, материалы, результаты каких-либо исследований и т.д.;
6) Более того, Соискатель должен продемонстрировать желание в перспективе заниматься научной и/или производственной деятельностью, в связи с чем Соискатель должен будет написать эссе с обоснованием данного выбора;
3.2. Необходимый пакет документов

Заявитель предоставляет в Фонд заявку установленной формы на английском языке в срок до 23.04.2017г. К заявке Соискатель обязан приложить:
1. Резюме;
2. Копию удостоверения личности;
3. Копию зачетной книжки (все сессии) либо диплома о высшем образовании;
4. Копии дипломов, сертификатов, конкурсов научных работ;
5. Мотивационно письмо на тему «Мне необходима стажировка для…»;
6. Рекомендация проректора/ ректора/ вуза либо научного руководителя;
7. Сертификат/документ о подтверждении уровня английского языка (IELTS/ TOEFL/ другое).
Во время заполнения в заявке заявитель выбирает одного профессора с темой научной работы, над которой заявитель планирует работать во время стажировки. Список профессоров с описанием их научных работ указан в заявке.

Все вышеперечисленные документы должны быть составлены на английском языке. Заявку со всем пакетом документов необходимо прислать на электронный адрес Фонда: info@yessenovfoundation.org, yessenovfoundation.org.
3.3. Порядок проведения конкурса:

Конкурс проводится в два этапа:
1) Оценка заявок:
На данном этапе экспертным советом фонда проводится отбор по наличию достижений и степени заинтересованности и аргументации в продолжении и желании заниматься научной деятельностью, качеству заполнения заявок и уровню английского языка. В случае отсутствия документа, подтверждающего знание английского языка, с заявителем будет проводиться телефонное интервью. 
На данном этапе по каждому научному направлению отбирается не более 3 человек. 
2) Отбор профессорами:
Заявки, прошедшие во второй тур, направляются на вторичный отбор профессорам партнерского университета в Великобритании – Open University. Профессоры по своему усмотрению приглашают участников 2 тура к телефонному либо скайп собеседованию.
По итогам второго тура определяется не более 5 победителей программы. Результаты конкурса объявляются на сайте фонда до 23 мая 2017 года.
4.
Команда консультантов программы:
4.1 Команда консультантов Программы формируется из участников инициативной группы, молодых ученных Казахстана, проходящих в данный момент обучение в США либо в других университетах мира;
4.2 В обязанности консультантов программы входит:
1) Своевременное проведение консультаций для Участников Программы;
2) Консультанты оказывают только консультационную помощь и не заполняют за Участников Программы формы заявок, не пишут эссе и не производят никаких других действий, которые прямым или косвенным образом могут повлиять на соискание Участником Программы квоты на стажировку; 
4.3 Консультанты оказывают помощь безвозмездно в рамках собственной инициативы в целях развития научного потенциала отечественной молодежи;

4.4 Фонд также вправе, как на возмездной, так и на безвозмездной основе привлекать к данной программе тренеров и психологов для проведения соответствующих тренингов в целях развития дополнительных навыков, знаний и умений у Участников Программы;

5.     Конкурсный отбор получателей средств в рамках программы
5.1 Участники Программы, получившие приглашения от научных лабораторий для прохождения стажировок, автоматически становятся участниками заключительного конкурсного отбора на получение Спонсорской помощи для поездки на стажировку;
5.2 Средства будут предоставлены 5 (пяти) Участникам Программы, которые в процессе отбора и подготовки зарекомендовали себя, как эффективные, целеустремлённые с высоким уровнем мотивации ученые;
5.3 Решение о предоставлении средств спонсорской помощи принимается коллегиально (Конкурсной Комиссией) в составе ответственных представителей Фонда, представителей команды консультантов Программы и привлеченных тренеров, и экспертов;
5.4 Утвержденный Учредителем Фонда и согласованный Конкурсной Комиссией и членами Попечительского Совета список Победителей Конкурса публикуется официально на сайте Фонда;
5.5 Фонд вправе отказать в предоставлении средств не объясняя причин отказа.
6.    Предоставление спонсорской помощи
6.1 Денежные средства предоставляются Победителям Конкурса на основании Договора о предоставлении спонсорской помощи;
6.2 Данные средства предусматривают расходы на дорогу, проживание, питание, визу, страховку Участника Программы для прохождения летней стажировки в принимающей научной лаборатории. Утверждённая ставка на питание и транспортные расходы – 40 фунтов стерлингов в день;
6.3 Спонсорская помощь может выплачиваться как посредством перечисления средств на расчетный счет Получателя, так и посредством выдачи средств из кассы;
6.4 Получатель, заключивший Договор о предоставлении Спонсорской помощи обязан соблюдать следующие условия договора:
1) Проходить стажировку в установленные сроки в соответствии с установленными правилами Стажировки принимающей лаборатории;
2) Ответственно выполнять все работы в рамках данной стажировки;
3) Постоянно информировать Фонд о результатах прохождения стажировок посредством предоставления соответствующих отчетов.
Дополнительная информация к Положению:
1. Программа по стажировкам направленна на достижение следующих целей:

· Предоставление студентам возможности проходить стажировки в лабораториях ведущих вузов и научных центров мира;

· Стимулирование научной и инновационной деятельности в нефтегазохимической и геологической сфере в Казахстане;
· Повышение уровня подготовки отечественных ученых посредством предоставления качественно новых условий для их обучения в ведущих вузах мира.
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